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Célorszag vagy tranzitorszag?

Az azsiai orszagokbol érkezoé migransok
Magyarorszagon

HARS AGNES

A cikk egy nemzetkozi vizsgalat magyarorszagi eredményeit mutatja be. A 11 orsza-
got feléleld kutatds a migrdcié egy sajatos metszetét, az Azsia és Eurdpa kozott zajlo
migrdciot, éspedig a nem tartos letelepedés céljaval torténé mobilitas kiilonbozo
fajtainak sajatossdagait, a mozgasok kélesonds, mindkét iranyba mutato hatdsat vizs-
galja. A kutatdas empirikus fazisa orszagonként 80 interju feldolgozasaval és Osz-
szehasonlitasaval az Eurdpa és Azsia kozotti mobilitds mintdzatait és hatdsait ele-
mezte. A cikk a magyar eredmények onallo bemutatasara szoritkozik. A felgyorsult
menekiiltvalsag hatasara megvaltozott migrdacios diskurzus mellett kiilonésen fontos
annak megértése, milyen volt korabban az Europan kiviili migracio befogadasaval,
osztonzésével kapcsolatban kirajzolodo kép Magyarorszagon. A migrdcio nagysag-
rendjének és intézményi kornyezetének rovid bemutatasat kovetden az empirikus
vizsgalat eredményeinek értelmezésével arra keresi a valaszt, hogy a migracio mi-
lyen szerepet télthet be a magyar gazdasagban és tarsadalomban, milyen lehetdsé-
geik vannak az Eurdpadn kiviili orszagokbdl érkezoknek, illetve azt, hogy befogado
vagy tranzitorszag-e Magyarorszdg.”

Journal of Economic Literature (JEL) koéd: J15, J 60, J61, J68.

Az Eurdpai Unid léte, szabalyozasa lehetdséget teremt az union beliili sza-
bad mozgésra, tartdozkodasra és munkavallalasra mindazok szamara, akik az uni6

" A cikk alapjaul szolgalo nemzetkdzi kutatast lasd: EURA-NET (Transnational Migration in
Transition: Transformative Characteristics of Temporary Mobility of People), 7th Framework Prog-
ramme for Research and Technological Development, Socio-economic Sciences and Humanities, Col-
laborative project, No. 612921.

Letoltheto: http:/www.uta.fi/edu/en/research/projects/eura-net/index.html
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allampolgarai, vagy azzal azonos jogosultsaggal rendelkeznek. Az union beliili gaz-
dasagi és politikai kiilonbségek meghatarozzak a migracio aramlasat és iranyat az
Europai Uni6 egyes orszagai felé, illetve a régid orszagai kozott. A szabad mozgéas
lehetdsége az EU-orszagok kozott kitiintetett helyzetet jelent az uni6 polgarai sza-
mara, kontrollalja és megneheziti ugyanakkor a mobilitast az union kiviili régiokbol
az Europai Uni6 teriiletére érkezok szamara. A cikkben a magyarorszagi migracid
sajatossagait, a bevandorlok lehetdségeit vizsgaljuk a legjelent6sebb itt €16 Eurdpan
kiviili migrans csoport, az Azsiabol szarmazok példajan keresztiil. Az azsiai migra-
ci6 sokféleségét a gazdasagi elképzelésekkel — vallalkozas vagy munkavallalas cél-
jabol — érkezdk, az (idegen nyelvil) egyetemi képzésekben ndvekvo aranyban tanuld
diakok, csaladegyesités és egyéb célbol érkezok adjak. Fontos Magyarorszag sajatos
foldrajzi helyzete: a Schengen-régio hataran fekvés vonzova teszi az orszagot mind-
azok szamara, akik az Eurdpai Unidba belépés szandékaval érkeznek, akar gazda-
sagi tevékenységet kivannak folytatni, akar diakok vagy a tovabblépés szandékaval
érkezok, irregularis migransok, menedékkérok. A cikk elsé része a magyarorszagi
migracio nagysagat és szerkezetét, intézményi kdrnyezetét vazolja, majd a Magyar-
orszagon él6 Azsidbol szarmazé migransok korében végzett empirikus vizsgalat
gazdasagi tevékenységet végzokre vonatkozd eredményeit mutatja be. Végiil a ta-
pasztalt tények és a vizsgalt szempontok alapjan a magyarorszagi migracié stabilan
alacsony aranyat értelmezziik, valaszt keresve arra, milyen lehetéségeik, esélyeik
vannak az Eurdpan kiviili migransoknak Magyarorszagon, inkdbb célorszag vagy
tranzitorszag-e Magyarorszag.

Nagysagrend, intézményi kornyezet, befogadas
Torténeti és intézményi hattér

A rendszervaltas id6szaka, az 1980-as évek vége és az 1990-es évek eleje a ma-
gyarorszagi migracio torténetében is forduldopontot jelentett. Hirtelen és nagy szdm-
ban érkeztek kiilfoldi allampolgarok Magyarorszagra, meghatarozo tobbségben a
szomszédos orszagokbol, dontéen hataron tali magyarok Romaniabol, kezdetben
féleg menekiilokként, majd fokozatosan munkavallalasi céli migransként, majd a
délszlav haboru kovetkeztében érkezé menekiilokként, akik nagyrészt visszatértek,
illetve tovabbmentek Eurdpa mas orszdgaiba. A magyarorszagi migraciot késobb is
meghatarozta a hataron til él6 magyar etnikumu népesség magas aranya. Brubaker
[1998] kiemeli azt a mashol Eurépaban nem jellemz6 sajatossagot, hogy a migracio
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forrasat jelentd etnikai magyarsdg nagy létszamban €s az orszadghoz kozel a hatar
masik oldalan él, meghatarozva a migracio forrasat €s a migracios politikat is.

A rendszervaltas idészakaban a regionalis turbulencia mellett j migrans cso-
portok is megjelentek Eurdpa atalakuld keleti orszagaiban, foleg Délkelet-Azsia-
bol. Magyarorszagon (és Olaszorszagban, Szlovakiaban) a kinai kdzosségek, mas
orszagokban (Lengyelorszagban, Csehorszagban és részben Szlovakiaban, valamint
Kelet-Németorszagban) a vietnamiak telepedtek le, utobbi orszagokban korabban
jelentésebb vietnami vendégmunkascsoportok voltak. Magyarorszagon korabban
vietnami vendégmunkasok nem voltak, a kinaiak nagy része egy kisebb vendég-
munkascsoportot kdvetden a kilencvenes évek elején érkezett, koztiik nagy ardny-
ban magasan kvalifikalt hivatalnokok, vezetdk, akik Kinabol menekiiltek (Nyiri,
1995, 2010).

A kinai k6z6sség megerdsodését segitette a rendszervaltas iddszakanak liberalis
bevandorlasi politikaja, és az 1989. évi Tiananmen téri eseményeket kovetden a kinai
politikai és gazdasagi feltételekben gyokerezd elvandorlasi késztetés. Magyarorsza-
got az Ujonnan megnyil6 szabad piacgazdasag, a gyors gazdasagi novekedést igérd
kilatdsok és mindenekeldtt a két orszag kozott Gjolag eltorolt vizumkotelezettség
vonzd célorszagga tette a kinaiak szamara (Nyiri, 1997). A viragzé idészak azon-
ban nem tartott hosszu ideig, a magyar bevandorlasi politika intézményesiilé-
sével gyorsan szigoritasok torténtek, és ismét bevezették a kinai allampolgarok
vizumkotelezettségét. Mindez a kinai kozosség fejlodését megallitotta és az érkezd
Uj bevandorlok 1étszamat is visszavetette.

A rendszervaltas kezdeti id6szakat egészében spontan bedramlas és nagyon libe-
ralis bevandorlasi politika jellemezte, az intézményi és jogi struktarak kiépiilésével
azonban mar az 1990-es évek elejére ez véget ért, a konzervativ kormanyzas idésza-
kaban gyorsan szigor és restriktiv migracios rendszer alakult ki (76th, 2000, 2010).
Az Eurdpai Unidhoz vald csatlakozasi felkésziilés, majd a csatlakozés iddszaka a
migracios folyamatokat az unid szabalyozasi keretei kozé terelte, valamint csatla-
kozast jelentett a genfi menekiiltiigyi konvenciohoz és a menekiiltekkel kapcsolatos
eljarasrendhez (biztonsadgos orszag, visszatoloncoldsi egyezmények). A Schengen-
rendszerre valo felkésziilés soran a magyar migracios politikat meghatarozé anya-
orszag-szemlélet preferenciajanak biztositasa volt az elsédleges cél, erre szolgalt a
Schengen-rendszeren kiviil maradé hataron tuli magyarok szamara kialakitott kony-
nyitett vizum, valamint a beutazasi és letelepedési szabalyok (7oth, 2000, 2010). A
gazdasagi tevékenységekkel kapcsolatos koncepciot a véallalkozasi tevékenységek és
a munkavallalasi engedélyezés szigoru sziiré hatasa kozvetitette, szabalyozta és ne-
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hezitette (Juhdsz, 2008, Juhdsz et al., 2011). 2010-ben a magyar migracios politikat
jrafogalmaztak, a korabbi tendencidk felerésddtek, iranyuk azonban nem valtozott.
Egyrészt nagyon szigor és restriktiv bevandorlaspolitika, masrészt jol meghataro-
zott diaszpodrapolitika, az etnikai magyarok és kiilf6ldon €16k szamdra felgyorsitott
honositasi eljaras valt meghatarozova (Toth—Sik, 2014). A 2013-ban megfogalmazott
migracios stratégidban ugyanakkor az 0sztonzo, gazdasagi elényoket is megfogal-
maz6 munkaerd-piaci szemléletii bevandorlasi politika koncepciojanak 6vatos meg-
fogalmazasara is sor keriilt, hatasa azonban szerény volt.!

Osszességében a hatarok szabad 4tjarasanak lehet8ségét megteremtd rendszer-
valtas 6ta eltelt idoszak egészében a migraciot alakitd szakpolitika iizenete a bevan-
dorlas lehetéségének az ignoralasa, a passzivitas volt. A migracio névekedésének
gazdasagi €s tarsadalmi lehetdsége és fontossaga csak korlatozottan, inkabb forma-
lisan fogalmazo6dik meg a migracids stratégiat alakité dokumentumban. A politika
egyértelmiien defenziv magatartasa mogott az a feltételezés rejlik, hogy a migracid
gondokat okozhat, veszélyes és ezért nem is célszerli 6sztondzni és batoritani (vo.:
T6th, 2010). Magyarorszag sajatos helyzete, az EU-hataron fekvése €s a hataron tal
¢l6 magyar népesség magas aranya, a bevandorlast 0sztonzd politika hianya hata-
rozta meg a bevandorlas rendszervaltast kovetd két és fél évtizedének torténetét. A
szelektiv timogatas, a migraciot 6sztonzé eszkozok és az egyéni odafigyelés hianya
eredményezi a migransok alacsony aranyat, erdsiti az Europan kiviili migracié at-
meneti jellegét, és 0sszességében a migransok atmeneti helyzetét, akik a tamogato
kornyezet hianyadban nem is rendezkednek be hosszabb tartozkodésra.

A migrdcio nagysaga, célja

A migracidé mérésére a sziiletési hely vagy az allampolgarsag szerinti megkii-
16nboztetés szolgal. A tovabbiakban a nagysagrendek és aranyok bemutatasakor a
fogad6 orszaghoz kevésbé szoros kotddést jelentd — igy a migrans létet jobban koze-
lit6 — allampolgarsag szerinti migrans definiciot hasznaljuk. Az igy mért bevandorlo
népesség minddssze masfél szazaléka a hazai népességnek, és alig fél szazalék az
Eurdpan kiviili migransok aranya.> Ez nemzetkozi 6sszehasonlitasban is igen sze-

' A megfogalmazott migracios stratégia 2013-ban egyértelmiien tdmogatta és 6sztondzte a be-
vandorlas gazdasagi novekedést erdsitd szerepét. Lasd: Az 1698/2013. (X. 4.) Korm. hatarozattal el-
fogadott ,,Migracios Stratégia és az azon alapuld, az Eurdpai Unio altal a 2014—2020. ciklusban 1étre-
hozasra keriilé Menekiiltiigyi és Migracids Alaphoz kapcsolodd hétéves stratégiai tervdokumentum”
I11. fejezetét.

2 A 2011-es népszamlalashoz igazitott KSH-statisztika adatai szerint.
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rény aranyt jelent.* Hasonldan a tobbi kelet-eurdpai orszaghoz, a bevandorlas nagy-
saga alacsony maradt, amit a passziv bevandorlasi politika tartott fenn.

A Magyarorszagra érkez6 migransok meghatarozoé tobbsége Eurdpabol szarma-
zik, bar érzékelhetd és novekvd az Eurdpan kiviili orszagokbol érkezd bevandorlas.
Az eurdpaiak aranya az Osszes kiilfoldi allampolgar joval tobb mint 80 szdzaléka
volt az ezredfordulon, haromnegyede 2012 elején, és 2015 elején az arany kozel 70
szazalékra csokkent, részben a hataron tuli magyarok honositasi eljarasanak kdszon-
hetéen. A Magyarorszadgra Europan kiviili orszagokbol érkezé migransok legna-
gyobb csoportjat az azsiai migransok adjak. Létszamuk és aranyuk folyamatosan nd,
2002 elején 12 szazalék, 2012 elején 17 szazalék volt, 2015 elejére a kiilfoldiek kozel
negyedére emelkedett. Az azsiai migransokat gyakran leegyszeriisitve a legkorab-
ban érkezett csoporttal, a Magyarorszagon él16 kinaiakkal azonositjak, a statisztika
szerint azonban az Azsiabol szarmazé migransok alig fele kinai, nagyon szines a
kép a vietnamiaktol a Kozel-Keletrdl érkezettekig. A tobbi Europan kiviili régiobol
az elébbiekhez képest kicsi a bevandorlas (lasd az 1. tabldzatot). A kiilfoldiek kozott
a férfiak valamelyest tulsulyban vannak (55-57 szazalék az aranyuk), az afrikaiak
kozott ennél magasabb az arany (70 szazalék koriili).

1. tablazat

A magyarorszagi migrans népesség kibocsato régiok szerint

(Allampolgarsag alapjan, januar 1-jei allapot)

2002 2012 2015 2002 2012 2015
Létszam (f6) Megoszlas (%)

Eurdpa 97 640 110 122 100 501 84 77 69
Ebbdl:

—Romania 44977 41 596 28 641 39 29 20
— Szerbia 11975 8281 2430 10 6 2
— Ukrajna 9835 11 894 6906 8 8 5
Azsia 14 401 24733 33 868 12 17 23

3 A kiilfoldi népesség aranya (allampolgarsag szerint) hasonldan alacsony Szlovakiaban, kozel 5
szazalék Csehorszagban és az orszagok tobbségében 5-10 szazalék kozott van (vo.: OECD, 2015). Az
Europan kiviili orszagokbol szarmazo migransok aranyat vizsgalva hasonld a helyzet a bevandorlasi
engedélyek Eurostat online statisztikaja alapjan.
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2002 2012 2015 2002 2012 2015
Létszam (f6) Megoszlas (%)

Ebbdl:

—Kina 6 840 10 114 16 467 6 7 11
Amerika 2 557 4713 6008 2 3 4
Ebbdl:

- USA 1688 3060 3090 1 2 2
Afrika 1318 3284 4985 1 2 3
Ausztralia és egyéb 513 509 606 0 0 0
Osszesen 116 429 143 361 145 968 100 100 100

Megjegyzés: 2001 és 2011. évi népszamlalashoz igazitott értékek.

Forras: KSH Stadat adatbazis. Letolthetd: http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat eves/i wnv-

n00la.html

2. tablazat

A Magyarorszagon tartézkodo kiilfoldi allampolgarok megoszlasa a
tevékenység célja szerint 2013-ban

Kereséte-  Bevandor-  Tanulas, Csalad- Egyéb és Osszesen
vékenység las, letele- tovabbkép-  egyesités  ismeretlen
pedés 78és
Megoszlas tevékenységfajtak szerint (%) 6

EU-15, régi
tagorszag 20 10 15 15 40 34051
EU-12, 0j tagor-
szag 52 14 7 13 14 45784
Eurdpai nem
EU-tag 18 38 12 19 14 25128
Azsia 24 35 14 16 12 27037
Amerika 12 14 14 30 30 4899
Afrika 5 20 25 22 28 3850
Ausztralia, egyéb 4 30 5 13 48 608
Egyiitt 30 21 12 16 21 141 357

Forrds: KSH Demografiai évkényv 2013, BAH tartozkodési engedély adatai alapjan.
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A Magyarorszagon tartézkodo kiilfoldiek a legkiilonfélébb engedéllyel élnek az
orszagban, a kiadott engedélyek alapjan a tartozkodas céljat kozvetve vizsgalhat-
juk. A tartézkodasi engedélyek szerinti részletes adatokat a 2. tdbldzat mutatja. A
vallalkozas vagy munkavallalds szandékaval érkezOk keresdtevékenységre jogosi-
to tartozkodasi engedéllyel rendelkeznek, de aki mar régebben itt él — bevandorlo,
letelepedett —, zomében szintén dolgozik, vallalkozik. Osszességében a kiilfoldiek
jelentds része jelen van a magyar munkapiacon vagy vallalkozoként gazdasagi tevé-
kenységet folytat.

Keresdtevékenységre jogositd engedéllyel munkavallaloként vagy vallalkozo-
ként ¢él Magyarorszagon a kiilfoldiek 30 szazaléka. Az uni6 0 tagorszagaibol szar-
mazok (meghatarozdéan roman allampolgarok) tobb mint fele, az unid régi orsza-
gaibdl (legnagyobb aranyban Németorszagbol) érkezok és a nem EU-tag eurdpai
orszagokbol érkezék egyotode. Az Azsiabol szarmazok kozott is magas az arany,
egynegyediik tartozkodik munkavallalasi vagy egyéb keresd tevékenységre szolgald
engedéllyel. Az arany a tobbi régiobol érkezok korében alacsonyabb. Az engedély
megszerzéséhez annak igazolasara van sziliksége, hogy létezik olyan munkahely,
ahol a kiilfoldit alkalmazzak, igazolni kell azt is, hogy nincsen megfelelé magyar
munkaerd, és a munkavégzés elegendd jovedelmet jelent a megfelelé megélhetéshez.
A bevandorlasi, letelepedési, huzamos tartézkodasi engedéllyel rendelkezék nagy
része is dolgozik, az arany az eurdpai nem EU-orszagokbol és Azsiabol érkezék
kozott a legmagasabb, tobb mint egyharmada tartés bevandorlasi engedéllyel ren-
delkezik, mas csoportoknal ez az arany alacsonyabb.

A tanulok €s csaladegyesités céljabol érkezett kiilfoldiek, ha nem EU-orszagbol
érkeztek, akkor nem vallalhatnak munkat. Viszonylag magas, 12 szazalék a kiilfoldi
diakok aranya, a kis létszamu afrikai migrans csoport egynegyede, a tobbi régiobol
szdrmazok kozel 15 szdzaléka, és alacsony a tobbi régiohoz képest a tanulok aranya
az uni6 1) tagorszagaibdl érkezd nagyszamu bevandorld kozott. A képzés gyorsan
bovil, és vonzza a kiilfoldi didkokat a hazai képzésbe. Ezt azonban féleg rovid tava
gazdasagi elonyok, az egyetemi képzést tamogatd bevételek novelése dsztonzi. A
diakok nem vallalhatnak munkat, az idegen nyelvii képzés azonban tandijkoteles,
ami korlatozza a képzésre jelentkez6é diakok korét.” A kvalifikalt szakemberek ,,le-

4 A kiilfoldiek aktivitasi ratdja meghaladja a hazaiakét, kiilonosen magas a délkelet-azsiai, de
magas a kozel-keleti és észak-afrikai arany is. A 30—60 év kozotti legjobb munkavallalasi kort, 6sz-
szehasonlithato csoportban a magyar 78 szazalékos atlaghoz képest 88, illetve 81 szazalék (a 2011. évi
népszamlalas teljes mintdja alapjan sajat szamitas).

> A kiilfoldiek tandijkoteles képzése alol a hataron tali magyar diakok kivételt jelentenek, de
lattuk, hogy aranyuk elmarad a tobbi régiobol érkezettekétdl.
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halaszasanak”, megnyerésének a lehetdségét a migracios intézményrendszer nem
tamogatja A képzést kdvetden a végzett didkok tartdzkodasi engedélyének jogcime
megsziinik, el kell hagyniuk az orszagot, és 01j idegenrendészeti eljarast kvetden
maradhatnak vagy térhetnek vissza, ¢lhetnek Magyarorszdgon szakemberként.

Azok sem vallalhatnak munkat, akik csaladegyesités céljabol érkeznek, hacsak
az engedélyiiket meg nem valtoztatjik idével. Atlagosan a kiilfoldiek 16 szazaléka
tartézkodik ilyen engedéllyel Magyarorszagon.

Végiil az egyéb céllal érkezok kozé sokféle kiilfoldi tartozik, igy a nyugdijasok,
egészségturizmus céljaval érkezok, kiilondsen a fejlettebb EU-15 orszagokbdl és a
tengerentulrol. Az uni6 15 régi orszagabdl és Amerikabol érkezok kozott magas
ennek a csoportnak az aranya.

Az atmenetiség sokfélesége: egy empirikus vizsgalat tapasztalatai

A vizsgalat modszere, adatgylijtés, a minta sajatossagai

A tovabbiakban egy empirikus kutatas eredményeit mutatjuk be. Az azsiai és
europai régio kozotti migraciot vizsgald nemzetkozi kutatas része volt a Magyaror-
szagon elvégzett interjus vizsgalat. Az eredmények dnmagukban is érdekesnek bi-
zonyultak, a magyarorszagi tapasztalatokat feldolgoz6 6nallo elemzésnek egy részét
mutatjuk be itt. Félig strukturalt (semi-structured) interjuk segitségével a migracios
folyamatrodl, az intézményrendszerrdl, az intézményi €s politikai befogadasrol és
elfogadasrol, a gazdasagi-munkapiaci és a tarsadalmi-gazdasagi kapcsolatokrol és
hatasokrol kérdeztiink Magyarorszagon €16 azsiai migransokat. A vizsgalat foku-
szaba olyan kiilfoldiek tartoztak, akik még egyaltalan nem telepedtek le tartosan
Magyarorszagon. Az interjukérdések migracios torténetiikre, helyvalasztasukra,
helyzetiik atmenetiségére, integralodasukra és a tobb helyhez, régidhoz tartozasukra
iranyultak. A magyar eredmények nagyon karakteres képet mutattak, 6sszecsengtek
a korabban bemutatott migracios politika szandékaival. A beilleszkedést és a befoga-
das lehetéségeit, a gazdasagi céllal érkez6 migransokkal kapcsolatos magyar attitiid
megtapasztalasat firtatdé kérdéseket emeljiik ki az 6sszehasonlitd kutatas keretében
késziilt interjis vizsgalatbol.

Szigoru kivalasztasi tervet kovetve, szakért6i becsléssel a migracio el6zo feje-
zetben 0sszegzett sajatossagait figyelembe véve keriilt sor a 80 interju migrans ala-
nyainak a kivalasztasara a kibocsato orszagok és a migracio célja alapjan. A megkér-
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dezett minta szerkezetét a migracio célja szerint az 1. mellékletben, a kiild6 orszagok
szerint a 2. mellékletben kozoljiik. A vizsgalat az Azsiabol szarmazd migraciora
korlatozodott, a kérdezés 2014. december és 2015. junius kozott folyt.® Az interjuala-
nyok Magyarorszagon €10, tartozkodo, de nem tartosan letelepedett migransok vol-
tak, igy a folyamatok atmenetiségét, valtozékonysagat tudtuk vizsgalni. A személyes
megkérdezés soran a nyelvi akadalyokat csokkentendd a kérdezés 6 nyelven tortént,
a tolmacs igénybevételét igyekeztiik elkeriilni.” A hangfelvétellel készitett interja-
kat magyar, illetve angol nyelven leirt szoveg alapjan dolgoztuk fel.* Az interjikat
meghatarozott elemzési szempontok szerint tematikusan szétbontottuk, matrixba
rendeztiik (excel f4jl formaban), az igy elkésziilt fajl szlirhetd keretet jelentett az
elemzéshez, az értelmezéshez és a kovetkeztetések megfogalmazasahoz. A felbontas
dimenzioit, amely alapjan az elemzés késziilt, a 3. melléklet tartalmazza.’

A tovabbiakban a gondosan szelektalt migrans minta alapjan néhany dimenziéra
koncentralva az interjuknak a gazdasagi célbol érkezokre és befogadasukra vonatko-
706 tanulsagait mutatjuk be. Az interjuk természetesen nem tekinthetdk reprezenta-
tivnak a magyarorszagi migrans népességre, de a folyamatok alaposabb megértését,
érzékelését teszik lehetdveé. Empirikus eredmények alapjan azt vizsgaljuk, miért jon-
nek, akik Magyarorszagot valasztjak, mennyire befogado és tamogatd intézményi
kornyezettel talalkoznak, hogyan tiikkr6zédik a migracio mindennapi gyakorlataban
a migracios stratégiaban megfogalmazodo elzark6zo szemlélet.

A migracio célja: Miért jonnek, miért éppen Magyarorszagra?

A 80 megkérdezett fele végzett valamilyen keresd tevékenységet, 14 f6 val-
lalkozo, 16 f6 magasan kvalifikalt és 10 f6 kevésbé kvalifikalt munkavallalo volt.

¢ A szelekcio soran az orszagon beliil regionalis szempontokat nem kellett figyelembe venni, a
migransok a kozponti régioban, mindenekel6tt a fovarosban koncentralodnak. A 2011. évi népszam-
lalas szerint a délkelet-azsiai régiobol szarmazoé bevandorlok 85 szazaléka ¢l a kozép-magyarorszagi
régioban, 77 szazalékuk Budapesten. Ettol valamelyest elmarad, de magas a kozel-keleti orszagokbol
érkezOk aranya is.

7 Az interjuk atlagosan 50 percesek voltak, angolul (32), kinaiul (12), vietnamiul (9), torokiil (4),
japanul (4), urduul (1, tolmaccsal) és magyarul (18) késziiltek. A megkérdezetteket lehetdleg anyanyel-
viikon kérdeztiik, részben a migransok nyelvét vagy kozvetitd angolt beszélé magyarok, Magyaror-
szagon tanulo kiilfoldi diakok segitségével, illetve magyarul tudo kiilfoldiek esetében magyarul folyt
az interjui. 61 interjut készitett magyar anyanyelvii kérdez6, 8 interjut vietnami, 3 interjut kinai, 4-4
interjut japan és torok kérdezo. A kérdezdék név szerinti felsorolasa hosszas lenne, gondos munkajukat
e helyiitt is meg kell kdszonniink.

8 30 magyar és 50 angol nyelvii interjuleirat késziilt.

> A kérddiv — amely vazlatot és keretet adott az interjuhoz — angol nyelven késziilt, ezért nem
csatoljuk mellékletben.
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Ezeknek az interjuknak a tanulsagai szolgalnak az elemzés alapjaul.’® A vallalkozok
tobbsége férfi, a kvalifikalt és kevésbé kvalifikalt munkavallalok kozott azonban fe-
le-fele részben voltak férfiak és nék (noha nem figyeltiink a kivalasztasnal arra, hogy
férfi vagy no legyen az interjualany). A megkérdezettek Gsszességében nem voltak
nagyon fiatalok, atlagos életkoruk 35 év, a vallalkozok kicsit iddsebbek, a kvalifika-
latlanabb dolgozdk fiatalabbak voltak.

Els6 kérdésiink arra iranyult, hogy az illeté miért dontott a migracid mellett, mi
volt a célja és a szandéka, miért éppen Magyarorszagot valasztotta, és mik a jovébeni
tervei, kilatasai, varakozasai? A valaszokbdl kirajzolodo legaltalanosabb tapasztalat
az volt, hogy a migransok sokszor nem tervezték, hogy Magyarorszagra jojjenek,
ez adodott, tortént veliik. Varakozasaik is képlékenyek voltak, nem volt hatarozott
elképzelésiik arrol, hogy mi torténik a jovében, maradnak, vagy tovabbmennek, s
merre. A hagyomanyos 4zsiai kdzosséget, ahogy az attekintd fejezetben ezt bemu-
tattuk, a kinaiak és a vietnamiak alkotjak, akik erés transznacionalis kapcsolatokkal
kotddnek orszagukhoz, az otthonaikhoz, erdsitve az atmeneti mozgast az azsiai kiil-
do6 orszagaik és Magyarorszag kozott. Errdl a transznacionalis migrans életformarol
irja Orkény [2011], hogy ebben az esetben a migrans élethelyzet ,,nem egyszeriien a
befogado orszag lokalitasaban, hanem a kibocsaté és befogado orszag kozott zajlik,
sOt a migrans a fizikai helyvaltoztatassal egy olyan globalis rendszer részévé valik,
amelyet gazdasagi, pénziigyi, személyes kapcsolatokon szervezddo szalak tartanak
Ossze. Ebben a rendszerben az anyagi gyarapodas, a jobb életmindség elérése vagy a
vallalkozas sikere jelenti a f0 célt, és a célorszag annak filiggvényében valtozik, hogy
éppen hol kinalkoznak a legjobb lehetéségek™ (Orkény, 2011, 166. 0.). A kinai ko-
z0sséggel fokozatosan dsszefonddtak a bevandorld vietnamiak, a tobbi csoportokhoz
képest zart kozosséget alkotva (Varhalmi, 2010).

Mas azsiai orszagbol érkezOk nem rendelkeznek erds bazissal, gyakran még
kapcsolati halokkal sem, de valamilyen ok miatt ugy adoédott, hogy Magyarorszagra
jottek. A kiilonbozo céllal érkezé migransok nagyon eltéré mintakat kovetve érkez-
nek ¢és tartdozkodnak, a migrans csoportok kozott kevés a kapcsolat. Az interjuk alap-
jén gy tlnik, a migransok etnikai hovatartozasuk vagy/€s a migracio célja alapjan
azonosithato csoportjai zartak a tobbiek fel¢, s zartak a kapcsolatok a befogadé or-
szag és a migranscsoportok kdzott is.

1% Mintank masik felét didkok, csaladtagok és irregularis és humanitarius migransok alkottak Az
irregularis és humanitarius migransok a nemzetkozi kutatas céljanak megfelelden feliilreprezentaltak
voltak a megkérdezés soran, ezekkel a csoportokkal a jelen elemzés azonban nem foglalkozik.
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Magasan kvalifikalt munkavallalok

A magasan kvalifikalt szakemberek a magyarorszagi migransok Kkitiintetett,
»elit” csoportjat alkotjak, akiket gyakran multinaciondlis vallalatuk kiild Magyar-
orszagra, feladatukat az anyavallalattal egyiittmtikodve végzik, vagy az akadémiai,
oktatasi intézmények hivjak meg 6ket. A mintaba keriilt kvalifikalt alkalmazottak
kozott szamos kinai és indiai volt, és a megkérdezettek kdzott kevesen tudtak akar
kicsit is magyarul.

A gazdasagi életben dolgozd multinaciondlis cégek menedzsereinek, vallalati
fels6é vezetdinek a migracidja valgjaban vallalaton beliili mobilitas, a cég valasztja/
jeloli ki a feladatra szakemberét, aki szamara a célorszag, igy Magyarorszag valasz-
tasa nem opcio: ¢lhet a lehetdséggel, vagy elutasithatja azt. A megkérdezett szakem-
berek szamara nem volt cél Magyarorszag — de nem banjak, hogy az Eurdpai Uniod
egy békés és csondes orszagaba kiildték 6ket. Missziojuk lejarta utan ezek a szakem-
berek hazatérnek, nincs valasztasuk, a vallalat hazarendeli 6ket.

,lgen, ez a vallalat utasitasa volt, ...az én vallalatom specializalt {izleti val-
lalkozas, vannak leanyvallalatai az USA-ban, Thaif6ldon, Indonézidban és Eu-
ropaban Csehorszagban és itt Magyarorszagon. Arra kértek a vallalatnal, hogy
atmeneti idére athelyezhessenek a magyarorszagi vallalathoz 2011 szeptember-
¢ben. Igen, amikor beléptem a vallalathoz, tudtam, az idegennyelv-tudasom (az
angol nyelv) miatt alkalmaznak, és hallottam, hogy valamikor valahova at fog-
nak helyezni. Mar 2010 végén megkaptam az athelyezésre vonatkoz6 utasitast.”
(Magasan kvalifikalt japan férfi, 37 éves)

»Szoval... Iényegében kaptam egy telefonhivast a vezérigazgatotol és a sze-
mélyzeti vezetotol... Azt mondtak, van egy lehetdség, és engem valasztottak
ki erre... Normalisan adnak idét arra, hogy gondolkozzam a dolgon. Es akkor
én azt gondoltam, hogy hat a fiam akkor volt a 12. osztalyban, igy az egyetlen
nehézség az volt, hogy nekem egyediil kell akkor mennem. Es ez volt az elsé
alkalom, hogy dolgozhatok Eurdpaban, habar voltam mar Amszterdamban és
mas helyeken is, révid utakon. Es igy ez egy jo lehetéség volt. Ez az oka, hogy
elfogadtam. Ez egy jo pozicid.” (Magasan kvalifikalt indiai férfi, 51 éves)

A magasan kvalifikalt szakemberek egy masik csoportja az oktatisban, egye-
temkdzi kapcsolatokban, nyelvoktatasban vesz részt. Sok esetben erre korabbi 0sz-
tondijat, tanuldsi tapasztalatot kovetden keriil sor, Magyarorszag azonban ezekben
az esetekben is ritkdn szerepel hatarozott és kivant célként. A migransok szamara
egy lehet6ség, a karrier egy 1épése a magyarorszagi tartozkodas.
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,,2011-2012-ben jottem Magyarorszagra 8 honapra tanulni. Nem volt dontési
lehetéségem, az Europai Unio dontott arrol, hol legyen a programom helye. En
valasztottam a targyat és 0k valasztottak ki az orszagot. Tehat nem az én valasz-
tasom volt. Valdjaban miel6tt Magyarorszagra jottem, semmit nem tudtam Ma-
gyarorszagrol... 2014-ben jottem ismét Magyarorszagra. Akkor azzal a céllal
jottem, hogy itt dolgozzam.” (Magasan kvalifikalt tajvani né, 27 éves)

A migracié gyakran sok 1épésbdl allo lancot, mozgast jelent, a megkérde-
zett szakemberek sok esetben el6szor Azsian beliil mozognak, rovidebb eurdpai
vagy tengerentuli tapasztalattal is rendelkeznek, és fontosnak gondoljak, hogy
eljussanak és hosszabb ideig dolgozzanak Europaban.

,,Masfél éve vagyok itt. Ide is ugyanazért jottem, mint ami az USA-ba vitt,
tapasztalatszerzés Uij orszagban, ez megtortént. Ideérkezésem el6tt barataim me-
séltek magyar tapasztalataikrol, azutan helyben kialakult, féképp tanitvanyok-
kal van kapcsolatom... Hogy miért gondoltam ezt vonzo orszagnak...? ... Mert
nagyon érdekelt ez az orszag. Ezel6tt mas orszagokban is tanitottam kinait, és
ezuttal egy eurdpai orszagra szerettem volna valtani. Van par baratom, akik vol-
tak itt, s gy gondoltam, ez az orszag elég otthonos lehet.” (Magasan kvalifikalt
kinai no, 44 éves, hazas)

Helyzetiik alakulasat a kortiilmények, a maganéletben adodo valasztasok nagy-
ban befolyasoljak. A megkérdezettek a helyzetiik atmenetiségében rejlé kihivasokat
¢s valtozékonysagot értékelték, de farasztonak is latjak azt. Céljuk, hogy valahol —
lehet6leg valahol Azsiaban — a nem tavoli jovSben letelepedjenek.

,»A baratomtol fiigg... talal-e ¢ allast (Tajvanon). Nem konnyl egy kiil-
foldinek munkat talalni. Nem tervezi, hogy Bulgariadban marad (a baratja tar-
tozkodasi helye). Szoval nem tervezziik, hogy maradunk. Nem, azt tervezziik,
hogy visszamegyiink Azsiaba. Igen, ez a terv. Lehet, hogy nem Tajvanra, de
Szingapurba.” (Magasan kvalifikalt tajvani né, 27 éves)

Alacsonyan kvalifikalt munkavallalok

A mintaba bekeriilt alacsonyan kvalifikalt munkakat végz6 vagy szakmunkas
migransok legalabb kozépfoku végzettséggel rendelkeztek. Aki kvalifikalatlan mun-
kat végez, gyakran képzett szakember, aki nem talal mas munkat, vagy nem is tud
mas munkat végezni a fogado orszagban. Féleg kinaiak, vietnamiak, torokok kertil-
tek a mintaba. A Délkelet-Azsiabol érkezettek nagy része az azsiai kozosség transz-
nacionalis kapcsolatain keresztiil talalt munkat, bolti eladoként, bisztréban. Ebben
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a helyzetben a nyelvtudas hidnya kezdetben kdnnyebben athidalhatd, de a tobbség
beszElt magyarul. A jol strukturalt transznacionalis halézatok és a kialakult kap-
csolatok segitik az azsiai vallalkozasok munkaeré-utanpotlasat, a fiatalok Europaba
érkezését.

,Val6jaban a nagynéném volt itt eldszor. Es amikor a 12. osztalyba jartam,
megkérdezte, nem akarok-e idejonni hozza. Es én fel akartam fedezni a dolgo-
kat, 0j dolgot. fgy elhataroztam, hogy jovok.” (Alacsonyan kvalifikalt vietnami
férfi, 24 éves)

A Kinabol vagy Vietnambol érkezok konnyen talalhatnak legalis (vagy irregula-
ris) munkat a kozosségek vallalkozasaiban akkor is, ha nincsenek korabbi kapcsola-
taik, ha valamilyen ok miatt Magyarorszagra jonnek és munkat keresnek.

,.Es én nem akartam, hogy a lanyom Kinaban tanuljon. ...Kihoztam a gye-
rekemet, hogy megtapasztalja, mi van kinn... Azt akarom, hogy a lanyom jobb
képzést kaphasson. El kellett kisérnem, mert... még nem volt 18 éves. Es most
ezért itt dolgozom. Harom éve vagyok Magyarorszagon. ...Sem rokonom, sem
foldim nincs itt, akire szamithatnék. ...A kinai piacon taladltam munkat, aztan
megismerkedtem a kinai emberek kdzosségével itt. ... A piacon el kell végezned
a munkat, amivel megbiztak. Semmi kéze a korabbi karrieredhez. Es nem sza-
mit a rang sem.” (Alacsonyan kvalifikalt kinai né, 41 éves)

Az Eurépai Unié munkaerOpiacara valo belépés, a végzendé munkaidé sza-
balyozottsaga komoly szivo hatést jelent, vonzé az unid hatarain kiviilrél érkezék
szdmara. A kapcsolatok segitik, hogy az érkezdk sajat kozosségiikben, ezekben az
esetekben leggyakrabban az etnikai vallalkozasoknal talaljanak munkat.

,...ugy éreztem, hogy el kell jonnom Torokorszagbol. Kicsit kutakodtam,
hogy hova mehetnék Eurdpaban. Példaul az is felmeriilt, hogy Németorszagot
valasztom. Ez sajnos nem jott dssze. Majd egy baratom tandcsara elkezdtem
Magyarorszag irant érdeklddni... egy itteni torok étterem épp a torok pizzak
készitésében jartas pékmestert keresett... Azt gondoltam, hogy ez a munka Ma-
gyarorszagon sokkal konnyebb és kényelmesebb lesz, mint otthon.” (4d/lacsonyan
kvalifikalt torok ferfi, 30 éves)

,2011-ben jottem vissza ide Magyarorszagra. Gondoltam, megprobalom,
Europa jobb, mint egy masik orszag és Europaban mehetsz tovabb mas orszag-
ba. Szdval tudtam, hogy itt minden kdnnyebb lesz és akkor elintéztem mindent
¢s ide jottem. Egy kicsit beszélek mar magyarul is.” (Alacsonyan kvalifikalt in-
diai férfi, 62 éves, kapcsolatban)
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Vannak végiil, s ezek nem is kivételes esetek, akik baratjuk, partneriik kedvéért
jonnek, vagy maradnanak és probalnak megélhetést keresni. Kevésbé kvalifikalt
munkat talalni sem egyszerli szamukra. Ha magukhoz képest kevésbé kvalifikalt
munkat talalnak is, igyekeznek valamilyen jol lathat6 utat taldlni maguknak.

,2014 ota vagyok Magyarorszagon, hogy egyiitt legyek a bardtommal és
hogy itt dolgozzam. A csalddom nincs egyaltalan itt, mind Torokorszagban van-
nak. Ide Magyarorszagra eldszor egy EVS projekt (Europai Onkéntes Program)
kedvéért jottem és két és fél honapot toltdttem itt. Azutan talalkoztam a ba-
ratommal. Es elhataroztuk, hogy itt fogunk éIni. Es akkor jéttem. ...Amikor
munkat kerestem Magyarorszdgon, mondtak, hogy a legkdnnyebb egy nagyval-
lalatnal munkat talalni, ahol torokil beszéld6 munkatarsat keresnek. De ez nem
nekem vald. Egész nap egy irdasztalnél iilni és telefondlgatni... Oriilok, hogy
megtaldltam a mostani munkamat. Még a magyaroknak is nehéz munkat taldlni,
nemhogy nekem.” (4lacsonyan kvalifikalt térok no, 28 éves, kapcsolatban)

Vallalkozok

A mintaba kertilt vallalkozok jelentds része kinai és vietnami, valamint torok, de
vannak mashonnan érkezettek is. A vallalkozok 6sszességében képzettek, BA vagy
ennél magasabb fels6fokll végzettséggel rendelkeznek. Hasonldan a kevésbé kvali-
fikalt munkat végzokhoz, tobbségiik legalabb kicsit tud magyarul is. Zomében kis
csaladi vallalkozasokat, boltokat, bisztrokat, kavézokat miikodtetnek. A kiilonféle
szolgaltatast nyujto kisvallalkozasok jelentik szamukra a belépés és a megélhetés
lehetdségét Magyarorszagon.

A kinai és a vietnami vallalkozasok a kinai kozosség kozponti piacan, vagy el-
szort kis tizletekben vannak. A transznaciondlis kapcsolatokba agyazott €élénk ¢és
halokkal atsz6tt miikodésiik az eurdpai és az otthoni kapcsolatokon keresztiil zajlik,
fokozatosan béviil és novekedik. A vallalkozas inditasakor nemegyszer a gyermeke-
ket hatrahagyva inditjak be az iizletet a szlilok, majd a gyermekeket tanulni vagy/és
dolgozni elhozzdk Eurdpéba.

,,Lobb mint 20 éve vagyok Magyarorszagon, kereskedelemben dolgozom,
foleg export-importban. Kereskedoként érkeztem, ezt akkor kezdtem el, ami-
kor Magyarorszagra érkeztem. Fiatal sracként. Otthon fizikusként végeztem, de
akkor jottem el. Olyan teriileten dolgozom most is, export-import Kina és Ma-
gyarorszag kozott, ...amirdl most nem lehet beszélni allami szinten.” (Villalkozo
kinai férfi, 54 éves)
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,»,1998-ban jottem anyuval, mert apukdm... az *95-ben jott egy cég miatt,
régebben dolgozott egy azsiai jellegii butoros cégben. Es akkor csalddegyesi-
tés — igen, csaladegyesités miatt eljottem anyuval. ...A sziileim munkajaban
mar nem veszek részt... segitek néha. Nekik kiilon cégiik van. ...Es kozben azt
érzem, hogy eléggé nagy a feleldsség. Mert vinni kell a céget ugye, mert most
ugy mondva, most mar mi fénokok vagyunk.” (Vallalkozo, kinai férfi, 32 éves,
egyediilallo)

Kevésbé kialakult a tobbi azsiai orszagbdl érkezett vallalkozasok mogotti kap-
csolatrendszer. A vallalkozas dtletéhez sok esetben korabbi Magyarorszagi tapaszta-
latok, helyismeret adnak tamogatast, korabbi kapcsolataikat mobilizalva igyekeznek
europai hidféallast kiépiteni, lehetéséget latnak a mar ismerds kornyezetben. Tartoz-
kodasuk atmenetisége vagy tartossaga a vallalkozas sikerességétdl fiigg, a vallalko-
z4s bizonytalansaga az életiiket is bizonytalanna teszi.

,»A Magyarorszaghoz fliz6d6 korabbi kapcsolatom alapjan ‘(Magyarorsza-
gon végzett mérnokként) szerettem az orszagot, szerettem a kultiirajat, mindeze-
ket, és ezért jottem ide vissza. Elhataroztam, hogy akkor rajta, visszajovok ide,
mert az orszag kicsi, az emberek kedvesek, a klima kellemes, és nem is olyan
draga. Es ugyanakkor akarmerre is megyek, sziikség van olyan vallalkozasra,
amit én tudok. Gondolkodtam, hogy ha van egy sor baratom itt..., elég nagy nem-
zetkozi lizleti hatterem van, az egész csaladdomnak is, nem csak kis lokalis iizlet,
szoval nagyon nagy cég és nemzetkdzi lizlet, 15 éves tapasztalatom van ezen a
téren, mondtam, hogy lehet, hogy hidat épithetek Magyarorszag és a kozel-keleti
orszagok kozott. Szoval ezért vagyok itt ismét, mar egy éve.” (Vallalkozo irdni
férfi, 40 éves)

Volt olyan vallalkozo, aki a ,,keleti nyitas” politikajanak reklamkampanyaba fu-
tott bele, amikor Eurdpaban lehetséges helyett keresett, ahol vallalkozast indithat,
hogy feladva jo egzisztenciajat, a tilnépesedett azsiai otthonabol Eurdpaba, és épp
Magyarorszagra j0jjon, €s itt inditsa el a vallalkozasat.

,»Nézeldédtem az eurdpai orszagok felé, hol van nagyon vonzo pénziigyi be-
fektetési forma, €s meglepé médon Magyarorszag volt a lista élén. Az 6ndk kor-
manya 100 szazalékos kiilfoldi tulajdont ajanlott a helyi vallalkozasnak és 10
szazalékos vallalati jovedelemadot.” (Vallalkozo, Fiilop-szigeteki, 37 éves)

A migrans vallalkozas motivuma, ahogy a kevésbé kvalifikalt munkat vallaloké
is, tobb esetben a magyarorszagi partnerkapcsolat volt, a sziikséges megélhetéshez
a vallalkozas kinalt lehetséget. Az ok és a kovetkezmény nem mindig egyértelmd.
A vallalkozok egy része a partner kedvéért jott Magyarorszagra, a megélhetésért
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inditott vallalkozast vagy terjesztette ki otthoni vallalkozasat Magyarorszagra. De
az is el6fordult, hogy a magyarorszagi vallalkozasi elképzeléssel egyiitt keresett ma-
gyarorszagi partnert a vallalkozok némelyike.

,Eredetileg nem szandékoztam Magyarorszagra koltozni. Egy sor esemény
egyliittese eredményezte ezt. 2008 majusaban az interneten keresztiil ismertem
meg a mai feleségemet. ...levegdvaltozasra volt sziikségem. Anyagi értelemben
nem volt szlikségem arra, hogy elhagyjam Torokorszagot.” (Vallalkozo, tordk
férfi, 40 éves)

WA feleségemmel Budapesten ismerkedtem meg. O akkor egyetemista volt,
a Corvinus Egyetemen tanult nemzetkozi tanulmanyok szakon. Sok nyelven
beszElt. Ez nekem jol jott, mert akkor még nem igazan tudtam magyarul... A
csaladi cégiink mar régebben is leginkabb magyar és lengyel cégekkel allt kap-
csolatban, nekik adtuk el termékeinket. Azt gondoltam, hogy ha idekdltozom,
akkor jobban tudom majd uralni a piacot. Ez a szamitasom be is valt.” (Vallalko-
z0, torok ferfi, 35 éves, hazas)

Migransok a magyar gazdasagban: Mit végeznek, hol a helyiik?

A Magyarorszagon dolgozo kiilfoldiek osszetétele valtozatos, lattuk, hogy a val-
lalkozok ¢és a kvalifikalt alkalmazottak tobbségében diplomasok, a kevésbé kvalifi-
kalt munkat végzok legaldbb kozépfokl végzettségliek. A multinaciondlis vallalati
menedzserek, egyetemi oktatok, kutatok munkapiaci pozicidja biztos. Képzettsé-
giliknek megfelel6 munkat végeznek, ezért is jottek Magyarorszagra. A vallalkozok
és a kevésbé kvalifikalt alkalmazottak esetében azonban rovid tavi, hatarozott idejii
munkak valtakoznak hosszabb, jobb idészakokkal, részben az etnikai gazdasag ha-
l6zataiban. A vallalkozéasok és a kevésbé képzett munkavallalok Osszetalalkoznak,
etnikai alapon szervezddd kisvallalkozasok alakulnak és kapcsolodnak egymas-
hoz. A kvalifikalatlan munkat végz6 dolgozok gyakran tulképzettek, képzettségiik
elismerése nem fontos az elérheté munkahelyeken.

A migransok sokfélesége ellenére meglepd hasonldsdgot mutattak a valaszok,
amikor a magyarorszagi munkavégzés sordn tapasztaltakrol, a kulturalis kiilonb-
ségekrol, az eltéré munkaszemléletrdl kérdeztiink. A megkérdezettek a munkaban
kulturalis tavolsagot (gap) érzékeltek, amit nehézségnek, de a kiilfoldi munkaval-
lalas, vallalkozas elényének is tekintettek, ahol helyet, lehetdséget lattak a maguk
szamara. Sok mas mellett a vallalkozoképességben és az innovacios készségben
érzékeltek eltérést a legkiilonbozobb szinteken. A nagyobb ¢és a kisebb vallalkoza-
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soknal, kiilonb6zé munkahelyeken is megfogalmazddtak a vallalkozasi kultiraban
érezhetd eltérések.

,»Az a fajdalmas megfigyelésem volt itt, hogy a magyarok nem nagyon jo
vallalkozok. Ez 4ltalanos megfigyelés, mert sok magyar vallalattal vagyok kap-
csolatban. Nem latok erdteljes ndvekedést egyetlen magyar szervezetben sem,
hacsak nem kiilfoldiek iranyitjak... Itt van az én vallalatom... Latom, hogy a
karrierkilatasok nagyon korlatozottak. Valahogy ez a kulturalis dolgok miatt
van. Az emberek nem latjak annak a fontossagat, hogy neveljenek, 6sszehozza-
nak embereket a globdlis {izleti életben. Magyarorszagnak még nagyon hosszu
utat kell megtennie ebben. Ezért ugy gondolom, hosszu tavon még mindig két-
ségeim maradnak afel6l, hogy Magyarorszagon jo kilatasai vannak-e egy valla-
latnak — hacsak valami jelentOs atszervezés nem torténik.” (Magasan kvalifikalt
indiai menedzser, férfi, 32 éves, egyediilallo)

,,Eleinte fenntartdsaim voltak a magyarokkal... leginkabb azzal, hogy meg-
bizhatd, szorgalmas embereket talaljak, olyanokat, akik hajlandok hosszu tavon
mellettem maradni. Miutan innen szabadon el lehet menni az EU mas tagalla-
maiba, nagyon nehéz megtartani a mindségi munkaerdt. A mi szakmankban az
a jo, ha legalabb ot-tiz évet egyiitt lehet dolgozni valakivel, aki igy megismeri az
iizletmenetet, akire ra lehet bizni a raktarkészletet. A kezdeti nehézségek ellené-
re ma mar mindez megoldodott.” (Vallalkozo, torék férfi, 35 éves, hazas)

,lgen, azért vettek fel, mert torok vagyok... mert fontos a nyelv... a Torok-
orszagbol Eurdpaba torténd utazasokkal foglalkozunk, ezért altalaban torok fo-
gyasztoink vannak... Oriilok, hogy sikeriilt ilyen munkat taldlnom. ...Harman
vagyunk torokok, és ez valdban jo. Kicsi és mindent kézben tudunk tartani, ha-
sonl6 a munkastilus abban az értelemben, hogy itt a torok mentalitds érvényesiil.
Ezért nem nehéz a munkamadszert elfogadni.” (Alacsonyan kvalifikadlt térok né,
28 éves, kapcsolatban)

Az azsiai munkakornyezet és munkarend nagyon eltéronek bizonyult az euro-
paitdl és a magyarorszagitol. Kiilondsen a munkaintenzitdsban és a munkarendben
tért el az interjualanyok altal megtapasztalt magyar gyakorlattol. Az dzsiai iizletek,
mindenekeldtt a kinaiak és a vietnamiak Magyarorszagon is kovetik az azsiai szo-
kast és munkarendet, ami a hazaival parhuzamosan mtikodik, és a magyar munkajog
érintetlentil hagyja. A kis lizletek tulajdonosai tigy és olyan hosszan dolgozhatnak,
ahogy akarnak. Ugy tiinik, a kinai negyed és a varosszerte talalhato azsiai iizletek
szabalyait a kiildé orszag munkakulturaja és szokasai hatarozzak meg. A kisvallal-
kozasok jogi szabalyozottsagat, rendezettségét emlitésre méltonak talaltak ugyanak-
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kor az interjualanyok a kicsi és nagyon korrupt, szabalyozatlan azsiai kisvallalkoza-

sokban tapasztalt gyakorlathoz képest.

,»Az azsiai emberek igazan keményen dolgoznak, és egyaltalan nem t6ro-
diink azzal, hogy nincs szabadiddnk, vagy nem marad id6 pihenésre, szoval mi
dolgozunk, ahogy csak tudunk. El akarjuk érni a célunkat, és azt hiszem, hogy
ez valdjaban a fénok vagy a munkaado szamara jelent elényt...” (Magasan kva-
lifikalt tajvani no, 27 éves, kapcsolatban)

»lgen, vasarnap is dolgozom. Hétf6tol vasarnapig. A hétvégén korabban
megyek el, este 6-kor. Péntekenként lehet, hogy 6-kor vagy 8-kor. Csak ketten
dolgozunk itt, én és a feleségem.” (Vallalkozo kinai ferfi, 31 éves, hdzas)

,lgen, itt egyenléség van, demokracia. Nincsen a szocialis helyzetben osz-
talykiilonbség. Nem torédnek azzal, hogy te takaritond vagy jogasz vagy-e. Ami
fontos, hogy pénzt akarsz keresni, a te pénzedet akarod megkeresni. Vietnam-
ban nem igy gondolkoznak. Itt annyival civilizaltabbak... Nem foglalkoznak az-
zal, ki vagy, koldus vagy elnok, ha bemész az {izletbe, és vasarolsz, akkor sorba
kell allnod.” (Alacsonyan kvalifikalt vietnami né, 23 éves, egyediilallo)

Az azsiai munkarend azonban nem minden kiilf6ldi munkalehetoségét hataroz-

za meg. Akik nem kinai vagy vietnami iizletekben dolgoznak, inkabb alkalmaz-

kodnak a magyarorszagi munkarendhez és normakhoz, inkabb élvezik az eurdpai

orszag munkapiacanak szokasait, szabalyait és elonyeit.

»A 14-15 oras napi munkaidéhdz képest, ahogy Isztambulban dolgoznom
kellett, beleszamitva a napi kozlekedést is, a napi 8 6ra nyugodt dolog itt. Min-
denki ezt valasztana az én helyemben.” (Alacsonyan kvalifikalt torok ferfi, 30
éves, egyediilallo)

Vannak olyan vallalkozok, akik nem kovetik a gazdasagi racionalitas szerint

vart magatartast, nem hasznaljak ki a fogado orszag kedvezd gazdasagi lehetdségeit.

A gazdasagi haszonszerzéssel szemben a kényelmes életet és a nyugalmat részesitik

elényben. Belefaradtak a gyors azsiai vilag mindennapjainak permanens és kizsak-

manyol6 gazdasagi versenykényszerébe. A nyugodt élet reményében még azt se ban-

Jjak, ha veszteséges a vallalkozasuk.
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,,Nagyon boldog vagyok Magyarorszagon. Még ha nem is volt minden sike-
res. Megprobaltam kereskedni. Elhoztam a megtakaritott vagyonomat. Ha azt
kérdezi, boldog vagyok-e, igen. Ha azt kérdezi, vagyok-e olyan sikeres, mint T6-
rokorszagban voltam, egyértelmiien azt kell valaszoljam, hogy nem. Meglehet,
azért van ez igy, mert tul késon jottem.” (Vallalkozo, tordk ferfi, 52 éves, elvalt)
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,»,Szemét sok pénzt kerestem otthon, a Fiilop-szigeteken, de soha nem talal-
tam rd moédot, soha nem volt szabadidom, hogy elkdltsem mindezt a csaladomra.
Most tizedannyit keresek, és még soha nem voltam ennyire boldog. Mert minden
percemet a csaladdommal tudom tolteni...” (Vallalkozo Fiilop-szigeteki férfi, 37
éves, hazas)

A migracioé gazdasagi elényeit és kockazatait vizsgald szakirodalomban kulcs-
kérdés, hogy miért kedvez6 vagy hatranyos a kiilfoldiek jelenléte egy orszag munka-
piacan, hasznot jelent vagy munkahelyeket vesz el. Kutatasok els6 1atasra meglepd és
egybecseng6 eredménye, hogy a migransok rendszerint nem veszélyeztetik a hazai
munkavallalok bérét, munkahelyeit. (Boeri—Briicker, 2000, Borjas, 1994, Winter-Eb-
mer—Zweimiiller, 1996) A hatasok magyarazata, hogy a hazai és a migrans munka-
erd szerkezete eltér6. A migransok a befogadd orszag munkapiacan helyettesithetik
a hazai munkavallaldkat, ha nagyon hasonlé a migransok és a hazai munkaerd 6sz-
szetétele, de ha szerkezetiik eltérd, akkor inkabb kiegészité hatas érvényesiil, €s 1j
munkahelyek jonnek 1étre, a bérek pedig névekszenek (4ltonji—Card, 1991, Borjas,
1995, Chiswick, 1999). A kutatasok inkabb a kiegészit6 hatasokat igazoljak, amit ma-
gyaraz, hogy a bevandorlok tudésa, iskolazottsaga, nyelvtudasa, munkapiaci elvara-
sai és korabbi tapasztalatai is inkabb eltéréek a hazaiakétol. A migransok gyakran a
korabban érkezett migransok béreit és munkahelyeit veszélyeztethetik, mig a befoga-
do orszag munkapiacan kiegészitd szerepet toltenek be. Baas és szerzotarsai [2010]
az EU bdvitése utan a migracionak ezt a munkapiaci hatasat taldlta a legerésebbnek.

A magyarorszagi migraci6 aranyaiban nagyon szerény, kiilondsen kicsi az Euro-
pan kiviili orszagokbol szarmazo bevandorlas. A migransok kicsi aranya, alacsony
bearamlasa nem teszi lehetové, hogy ezt a hatast modellekkel szamszeriisitsiik, a sta-
tisztika is szerény lehet6séget kinal. Hars [2010, 2013] vizsgalta az egyes migrans
csoportok munkapiaci teljesitését, dsszehasonlitva mas csoportokkal az azsiaiak kiilo-
ndsen kedvezé mutatdit. Annak mérésére azonban az adatok alacsonyak, hogy a hazai
foglalkoztatas szamara elonyds munkahelyteremtés folyamatat szamszerisithessiik.
Az interjuk alapjan azonban olyan kép rajzolodik ki, amely alapjan a hazait6l sok
szempontbdl eltéré munkavallalokat, vallalkozokat feltételezhetiink a magyar munka-
piacon, a miikddo vallalkozasokban. Azt varhatjuk a kvalitativ elemzés alapjan, hogy
a hazaitdl nagyon eltérd, komplementer munkaerd-kinalatot jelent a Magyarorszagon
jelenlévé gazdasagilag aktiv migrans népesség. A bemutatott tényezok azt valdszinii-
sitik, hogy nagyobb létszam esetén az eredmények ebbe az iranyba mutatnanak.
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A migransok befogaddsa: Maradnak-e Magyarorszagon?

A varhato, feltételezhetd eldnyok valosziniisitése ellenére a magyar migracios
politika filozo6fidja és gyakorlata defenziv, ahogy ezt az els6 részben mar bemutat-
tuk. Egyértelmiinek latszik a kapcsolat a migracié nagysaga €és a migracios politika
gyakorlati megvalosulasa kozott. A kevéssé bevandorlobarat iizenet a migransok
mindennapi tapasztalata volt, amikor az intézményekkel keriiltek kapcsolatba. A
biirokratikus eljaras, a sziikséges engedélyek megszerzése, ami a magyarorszagi tar-
tozkodashoz és gazdasagi tevékenységhez sziikséges, az intézményekben tapasztalt
kozombosség, a segitség és a tamogatas hianya az interjuk taniisaga szerint megha-
tarozza a migransok mindennapjait. A biirokratikus eljarasok lasstiisaga és a sziiksé-
ges formalitdsok mértéke probara teszi az érintettek tlirelmét és tolerancijat, értet-
lenséggel fogadjak, és lassan feladjak korabbi komolyabb magyarorszagi terveiket
vagy rovid tav, idészakos tartdzkodasban gondolkodva mas orszag utan néznek.

A munkavallalasi, majd a tartozkodasi engedély megszerzése minden gazdasagi
tevékenységet végz0 szamara kikeriilhetetlen. Nagyobb szervezet esetében a meg-
hivo vallalat, szervezet intézi a biirokratikus processzust, maskor az {igyintézést a
migransok iigyvédekre bizzak, ami koltséges, de ily modon elkeriilhetik az eljarasok
soran tapasztalt iddigényes és megterheld ligyintézést. Ez a gyakorlat a magasan
kvalifikalt szakemberek vagy a helyi viszonyokat jobban ismer6 kinai és vietnami
migransok esetében.

,Nem volt probléma, volt egy szerzddtetett képviselé akkor, minden pa-
piromat kitoltdtte, nagyon jo rendezett hatterem volt és a cég mogottem allt a
szerzédéssel, a bérigazolassal, nem volt kérdés, hogy megkapom (az igazolast)
vagy hogy ez elhuzodik.” (Magasan kvalifikalt indiai férfi, 32 éves, egyediilallo)

»Alkalmaztam egy tligyvédet, és 6 intézte nekem a hivatalos ligyeket, de
azt hiszem, egyszerl volt. Id6igényes volt, de nem volt nehéz feladat. Minden
papirmunkat elintézett, de nem tartott nagyon sokaig.” (Vallalkozo, indiai férfi,
33 éves, hazas)

,»A vizumintézés egy kicsit bonyolult volt, de nem kiilondsebben. Ugyanis
itt tigyvéd intézte a dolgokat. Majd amikor én Kinadban megkaptam a sziikséges
papirokat, akkor benyujtottam a vizumkérelmet és kész. A rokonaim meghi-
volevelet kiildtek, igy jottem ide.” (Alacsonyan kvalifikalt kinai férfi, 32 éves,
egyediilallo)

Segitség hianyaban komoly és megterhelé feladatot jelent a hivatalos eljaras,
nem nagyon van kiilonbség a magasan vagy alacsonyan kvalifikalt munkavallalok
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esetében tapasztalt eljarasban, és talan még faradsagosabb a feladat a vallalkozok
szamara. A megkérdezettek részletesen beszamolnak a kellemetlen részletekrdl és
jol értik a hivatalos politika tizenetét: nem egyszeri feladat a magyarorszagi munka-
vallalas, vallalkozas. A kellemetlenségeken tul sok kiilféldi szdmara a baratsagtalan
hivatalos és biirokratikus tigyintézés egyben az els6 — €s meghataroz6 — magyaror-
szagi tapasztalat.

,lgazan szornyl volt; a gond az volt, hogy nem tudsz informaciét szerezni
a honlaprol, minden informacié magyarul van fenn a honlapon... Aztan adtak
nekem valamilyen papirt, de az rossz volt, nem nézték meg, mit adnak, ...annyi-
ra szOrnyu volt, mert senki sem tudott teljes informaciot adni, mire van valéban
sziikkségem. Oké, ez talan az én hibam is volt, hogy nem beszélek magyarul.
Mert itt ¢lek, hat akkor beszélnem kell magyarul. De ha mashonnan nézem,
Magyarorszagnak sziiksége van olyan emberekre, amilyen én is vagyok, aki sok
nyelven besz¢l, adot fizet, és ezért az orszagért dolgozik. Tehat ha szivesen lat-
nak, akkor tamogatniuk is kell... Megkaptam az allasajanlatot, igy most csak
varok, hogy minden elintéz6djon (munkavallalasi engedély), és akkor folyamod-
hatom a vizumért...” (Magasan kvalifikalt kazah férfi, 30 éves, egyediildllo)

,»A (munkavallalasi) engedélyezés igazan nagyon lassu volt. Naponta kellett
hivogatnom 6ket, és még csak azt sem tudtak, hogy mirdl beszélek, és naponta
Ujra és yjra el kellett mondanom, mit akarok, amire azt mondtak, hogy rendben
van. De ez igazan nincsen rendben. Tobb mint harom honapig tartott, mig meg-
kaptam a munkavallalasi engedélyt... egy hat honapos szerzddésre!” (Magasan
kvalifikalt koreai né, 24 éves, egyediilallo)

,,Kinaban tal sok ember van és a kinai életforma gyors. De a magyarok élet-
stilusa lassi még Eurdpaban is. Normalisan fél napot kell eltdltenem a bankban,
a bevandorlasi hivatalban vagy a kormanyzati ligyfélfogadaskor. Kindban, ha
nincs sok ember, mondjuk, 10 percet toltok a bankban.” (Vallalkozo, kinai férfi,
31 éves, hazas)

Az eljarasok nehézkessége mellett gondot jelent a kiilfoldiek szamara az engedé-
lyezés bizonytalansdga, a rovid idére szol6 engedélyeket ismétlddéen meg kell hosz-
szabbitani," és az ilyenkor ismétlddo biirokratikus eljaras a kiilfoldiek tartdzkodasat
folyamatosan bizonytalanna teszi.

,»,Nem volt egyszerii folyamat, mert el6szor munkat kell talalnod, és azutan
kell munkavallalasi engedélyt kapnod, és ha megadjak az engedélyt, akkor kér-

I Emlékeztetiink arra, hogy a vizsgalat a nem tartdsan letelepedett kiilféldiekre vonatkozott,
ezért az engedélyezési eljaras is erre a csoportra vonatkozo tapasztalatokat mutat.
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heted a tartézkodasi engedélyt. ...a baratom (aki magyar) segitett nekem a ma-
gyar nyelvben. Es kérdeztem maésokat is... Sziikséged van masok tapasztalatara,
akik mar el6tted egyszer végigesinaltak... Amikor talaltdl munkat, a munka-
vallalasi engedély egy honap volt. Ez elég jo, igazdn. De azutan a tartdzkodasi
engedély két és fél honapig tartott. Es akkor csak varnod kell... A tartozkodasi
engedélyem marcius kdzepén lejar... akkor adnak nekem még egy évet, gondo-
lom. Széval minden évben ugyanez a processzus. Es az eljaras komolyan nagyon
igénybe vesz. Mert idével elveszted a tiirelmedet. Es minden annyira megnehe-
ziti itt az életedet és az mindenre rdnyomja a hangulatat... Igazan az a tervem,
hogy hosszabb ideig itt éljek, de egyre inkabb befolyasol ez a dolog.” (Alacso-
nyan kvalifikalt térok né, 28 éves, kapcsolatban)

A hivatalos kormanyzati ,,keleti nyitas stratégia” verbalis tamogatésa és az iiz-

letemberek vonzasdnak a célja ellenére a hivatalos biirokratikus eljaras nem egy-

szerll és nem esik egybe a kezdeményezéssel. Nagyon nehéz vallalkozast inditani

egy Eurépan kiviili kiilfoldinek Magyarorszagon. Ez korlatozza a viragzo iizleti

halézatok formalodasat. A megkérdezett vallalkozok innovativ kezdeményezéseiket

szandékoztak megvaldsitani, eréfeszitéseik azonban akadalyokba iitkoztek, és val-

lalkozasaikat, vagy annak legalabb egy részét fokozatosan elvitték mashova. Egybe-
csengd tapasztalat, hogy a kdrnyezet nem 0sztonzi a kiilfoldieket hosszabb tartoz-

kodasra. Aki marad, nem pusztan {izleti megfontolasbol dont igy. Csaladi kotelékek,

erés haldzat tamogatja a Magyarorszdgon maradas dontését.
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,»Az egyetlen probléma, amivel Magyarorszagon szembetalalkoztam, a kor-
manyzattal szemben adddott, ami egy kicsit ironikus, figyelembe véve a tényt,
hogy a kormanyzat nagyon agressziven reklamozta a Fiilop-szigeteken is a val-
lalkozokat tamogato politikajat, tudja, a pénziigyi beruhdzasi 6sztonzési prog-
ramot. Azt gondolnam, hogy akkor egy kicsit timogatdbbnak kellene lennie, de
nem volt. ... Amikor megkaptuk a vizumot, és iderepiiltiink, az iizlethez kellett
egy sor engedély. Es akkor példaul sziikség van egy bizonyos engedélyre, rend-
ben, sziikséges az A igazolas, megszerzem, és akkor jon a kérés, hogy sziikséges
a B igazolas, €s ha az megvan, akkor jon a kovetkezd, hogy hozza a C iga-
zolast. Ahelyett, hogy egyszerre ideadndk, és mindez egy-egy nap. Ami rend-
kiviil frusztralo. Es akkor végiil minden engedélyt megszereztiink és akkor. ..
Hét honap utan az egyetlen dolog, ami még hianyzik, az engedély ahhoz, hogy
felszolgalhassunk ételt... Mar honapokkal ezeldtt megkértiik az engedélyt, még
nem kaptuk meg. Sehova nem lehet jutni... Végiil mar azt mondtam magamnak:
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felejtsd el, hagyd abba az egészet.” (Vallalkozo, Fiilop-szigeteki férfi, 37 éves,
hazas)

,Tudom, van egy csom¢ illegalis ember, migrans, vagy olyanok, akik ha-
zudnak. De vannak igazan jo szandékt, rendes emberek, akik ide akarnak jonni,
pénzt akarnak befektetni, éIni akarnak és mégis ezeknek az embereknek a dol-
gat nagyon megnehezitik. Azt vartam, hogy 2-3-4 honapon beliil 1étrehozhatom
és elindithatom a vallalkozasomat és igazolhatom a magyarok szamara, hogy én
valoban vallalkozast akarok inditani itt és valoban tizletet szeretnék csinalni. ...
Sajnos, amikor idejottem és belekezdtem, lattam, hogy a biirokracia itt nagyon
bonyolult és nehéz. Mar majdnem egy év eltelt, és a vallalkozdsomat épp csak
1étre tudtam hozni, de még nem miikodik! Es még nem kaptam a csaladom sza-
mara vizumot, kiilon élek télik mar majdnem egy éve... Rendben, megegyez-
tiink mindketten, hogy varunk, amig mindent el nem inditok, ez idébe telik, de
mindent legalisan csinalunk, a megfeleld korrekt modon. ...Lassan eljutok arra
a pontra, hogy végiil egy napon nagyon feldithodom, ha a dolgok tovabbra is igy
mennek, és hagyom a mar meglévé beruhazast, és egyszeriien tovabbmegyek
egy masik orszagba, ahol van lehet6ségem.” (Vallalkozo irani férfi, 40 éves, ha-
zas)

Osszegzés: Célorszag vagy tranzitorszag-e Magyarorszag?

Az empirikus vizsgélat soran megkérdezett 4zsiai migransok tapasztalatai visz-
szaigazoljak a migracios politika szandékait. A legerdsebben ezt a bevandorlast 6sz-
tonzé és tdmogato attitlid hianyaban és az ennek megfeleld hivatalos és bonyolult
ligyintézeési eljaras soran érzékelhettiik. A bevandorlas tamogatasanak a hianya
meglepden allanddnak bizonyult az elmult két és fél évtizedben, és korlatozta a gaz-
dasagi migracio nagysagat, akadalyozta életképességét.

Az akadalyozo tényezok ellenére kis 1étszamu, de folyamatosan béviild Europan
kiviili, mindenekel6tt élénk transznacionalis kinai és ezzel egyiitt fejlédd vietna-
mi kozosség épiilt ki. Ujabb migrans kozosségek lassan alakulnak; a megtelepedni
szandékozok is gyakran elbizonytalanodnak. A szigoru és elhuzddo eljards szlird-
ként miikodik és megérzi Magyarorszagot a migracio célorszaga helyett a bevandor-
10k tranzitorszagaként, akik rovid tartozkodas utan akar Eurdpa mas orszagai felé,
akar mas iranyban tovabbmennek.'

12" A tanulmanyban csak a gazdasagi migransokkal foglalkoztunk, ennek hatasait emeltiik ki, mas
fontos kérdéseket, igy az illegalis migraci6 és a menekiiltkérdés tranzitjellegét nem targyaljuk.

45



Hars Agnes

A magyar migracio kialakult karakterét magyarazza a migracidval kapcsolatos
anyaorszag-koncepcio €s a bevandorlas forrasanak tekintett hataron tili migracié
preferalasa, mikdzben a migracio forrasanak tekintett hataron tali régiokbol a be-
vandorlas folyamatosan csokken, a forrasa kimeriil. A migracids stratégia az Euro-
pan kiviili bevandorlas gazdasagi és tarsadalmi hatasainak fontossagat a preferalt
kérdéseken kiviil kezeli. A kovetkezmény az elmarado gazdasagi hatdsokban, lasst
ndvekedésben, kedvezdtlen munkaerd-piaci mutatokban és eloregedd és fogyo né-
pességszamban mérhetd.
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Mellékletek

1. melléklet

A megkérdezett migransok mintdja a migracio célja szerint

Férfi N6 Egyiitt Részarany (%) Atlagos
Migracio célja életkor
(f6) (év)
Bevandorlo Magyarorszagra
Vallalkozd 12 2 14 19 36,2
Magasan kvalifikalt munkavallalo 8 8 16 22 35,3
Alacsonyan kvalifikalt munkavallalo 5 5 10 14 34,6
Diak 7 9 16 22 254
Csaladegyesités okan migrans - 5 5 7 40,4
Irregularis migrans 5 - 5 7 37,6
Humanitarius migrans 8 - 8 11 28,4
Osszes bevandorld
kilfoldi 45 29 74 100
Visszatérd Magyarorszagra
Vallalkozé 2 2 33 40,5
Magasan kvalifikalt munkavallalo 1 1 2 33 34
Diak 1 1 2 33 27,5
Osszes visszatérd magyar 4 2 6 100
Minddsszesen
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2. melléklet

A megkérdezett migransok mintija a migransok szirmazasa szerint

Kibocsato orszag

Csaladegyesités okan

Magasan kvalifikalt
migrans

munkavallald
Humanitarius mig-

Irregularis migrans
rans

Vallalkozo
Alacsonyan kvalifi-
kalt munkavallalo
Diak

Osszesen

Kina
Vietnam
India

Japan

Korea
Tajvan
Fiilop-szigetek
Malajzia
Indonézia
Sri Lanka
Uzbegisztan
Kazahsztan
Torokorszag
Izrael

Irak

Iran
Afganisztan
Pakisztan

Magyarorszag
(visszatérd)

Minddosszesen

8 80
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A félig strukturalt interjik feldolgozasanak dimenzidi

3. melléklet

<O Demografiai és altalanos
adatok

<Migrans kibocsato orszaga

<C¢lcsoport

<Nem

<Sziiletési év

<Csaladi allapot

<Gyermekek szama, kora

<Jelenlegi lakasfeltételek

<Anyanyelv/ek + tovabbi nyelvismeret

<Magyar nyelvtudas

<Legmagasabb iskolai végzettség

<Munkaerd-piaci status

<Tartézkodasi engedés fajtaja

<Utlevél orszaga

<Korabbi magyarorszagi tartozkodas

< Miodta ¢l jelenleg Magyarorszagon

<A Migracios folyamat

<Al Migracios hattér

<A2 Migréaci6 oka(i)

<A3 Visszatér6 migracio oka(i)

<A4 Miért valasztotta Magyarorszagot jelenlegi tartozkodasi

helyéiil

<A5 Jovébeni migracios tervek

<A6 Migraci6 hatasa a személyes életére

<B Politikai-jogi szempontok

<BI Jogok ¢s kotelezettségek

<B2 Politikai részvétel Magyarorszagon

<B3 Transznacionalis politikai részvétel

<B4 Biirokracia, formalis eljaras, hivatalos ligyintézés
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<C Tarsadalmi-gazdasagi szem-  <C1 Foglalkozasi helyzet, status

pontok -
<C2 Szakképzettség elismerése

<(C3 Szakmai mobilitas

<C4 Gazdasagi hatas

<CS5 Transznacionalis gazdasagi tevékenység

<D Tarsadalmi-kulturalis szem-  <D1 Hatas a vilagszemléletére

pontok — -
<D2 Hatas a szocialis kapcsolataira

<D3 Tarsadalmi mobilitas

<D4 Tarsadalombiztositasi helyzet

<D5 Integracio/visszaintegracio

<D6 Transznacionalis tarsadalmi-kulturalis tevékenységek




